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Renouvellement
des assurances
collectives

au 1 janvier 2019

Au conseil genéral des 13, 14 et 15 novembre dernier,

la délégation a adopte la tarification applicable au 1er janvier
2019 pour les différents régimes d’assurance collective.

Les nouveaux tarifs s’expliquent en grande partie

par 'amélioration de I’expérience de notre groupe de I’'année
derniere en comparaison avec celle de 'année précédente.

En effet, il y a eu moins de réclamations que prévu et les primes

ont été suffisantes pour rembourser.



Tarification pour le regime
d’assurance maladie avec
contribution gouvernementale*

RESULTAT
PRIME TOTALE 2018 | PRIME TOTALE 2019 | o » wEGOCIATION

avec conge de prime ) ’
avec congé de prime

BASE

47,53$%

45,15%
Monoparental 70,475 66,95%

95,05 $ 90,30% - 5 %

13,715

INTERMEDIAIRE

60,015

108,025

57,015

Monoparental 88,95$% 84,50%
0
120,00% 114,005 = 5 /0

143,56 $

SUPERIEUR

80,495

136,385

76,475
Monoparental 119,445 13,47%

160,99% 152,94 % = 5 %

192,73% 183,095

*La délégation a adopté la combinaison d’'une contribution gouvernementale, exclusive aux fins
d’assurance, et du taux contractuel négaocié avec la SSQ, soit 2,6 %, pour une baisse totale de 5 %. Cette
contribution consiste en un montant fixe pour toute la durée de la convention collective nationale actuelle.
Payable annuellement, il a été déterminé en fonction du nombre de membres de 'APTS en 2016.



Tarification pour le regime
d’assurance maladie sans
contribution gouvernementale

RESULTAT
PRIMETOTALE2018 PRIME TOTALE 2019 | ;e NEGOCIATION

BASE

46,295

47,535

Monoparental 70,47$ 68,645

95,05% 92,58 = 2 y 6 %

13,71% 10,755

INTERMEDIAIRE

60,015 58,455

Monoparental 88,95% 86,645

120,00 116,88 - 2 y 6 %

143,56 5 139,835

SUPERIEUR

80,495 78,405

Monoparental 119,445 116,33%

160,99 156,80% - 2 y 6 %

192,735 187,725



Tarification pour le regime
d’assurance
de soins dentaires

PRIME TOTALE 2018 | PRIME TOTALE 2019

Couple

RESULTAT
DE LA NEGOCIATION



Tarification
pour les regimes
d’assurance-vie

RESULTAT
PRIME TOTALE 2018 | PRIME TOTALE 2019 | (= éeocinmion

Assurance-vie de base JLALEED 0,112% MAINTIEN

Assurance-vie Mono: 0,11$ Mono: 0,115

des personnes Couple: 0,25% Couple: 0,25% MAINTIEN
F charge Fam.: 0,365 Fam.: 0,365

Assurance-vie
additionnelle
adhérent-e

et conjoint-e

Mutilation accidentelle Ul 0,165 MAINTIEN

Assurance salaire 0,650 % 0,650%
longue durée

TABLES TABLES MAINTIEN

MAINTIEN

Assurance-vie des .
R TABLES TABLES -10%



